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Al Sito Web della Scuola
Agli atti

All’albo on line

Alla docente M.E.Giaco

OGGETTO: Lettera incarico “PROGETTISTA” da impiegare nel progetto:

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per 'apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) - REACT EU Asse V -
Priorita d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia” -Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e
nell’organizzazione” - Avviso pubblico prot. n.28966 del 06/09/2021 “Digital Board:
trasformazione digitale nella didattica e nell’'organizzazione”

CUP: C39]21036990006
CODICE PROGETTO: 13.1.2A-FESRPON-VE-2021-33

PREMESSO CHE L’Istituto Comprensivo IC3 Verona ¢ destinatario del finanziamento relativo
al progetto: Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e
nell’organizzazione” finalizzato alla dotazione di attrezzature basilari per la trasformazione
digitale della didattica e dell’organizzazione delle istituzioni scolastiche;

PRESO ATTO CHE per l'attuazione del suddetto FESR sono previste figure professionali
interne;

VISTO l'avviso per la selezione interna per la figura di esperto progettista prot. n. 4092 del
20/04/2022;

VISTO il decreto di affidamento incarico prot. n. 4454 del 29/04/2022;

CONSIDERATO CHE la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata I’attuazione del progetto;

VISTO: il curriculum presentato e considerato che la S.V. &€ munita della richiesta esperienza
nel campo,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO, responsabile del progetto, individua e nomina in qualita di

PROGETTISTA:

Cognome e Nome M.E.GIACO’
Qualifica DOCENTE
Ruolo PROGETTISTA
Amministrazione di | INTERNO
appartenenza

INCARICA La S.V.in qualita di PROGETTISTA del progetto di cui all’oggetto per I'’espletamento
dei seguenti compiti:
e Provvedere alla progettazione esecutiva del progetto citato;
e Provvedere alla realizzazione del Piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche
fornite da Dirigente Scolastico, mediante I’elaborazione della gara d’appalto e la
compilazione del quadro comparativo delle offerte pervenute, al fine di individuarne la
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migliore sia sotto il profilo qualitativo che economico;

e Provvedere alla variazione dei prodotti inseriti nella matrice degli acquisti qualora si
rendesse necessario; Redigere i verbali relativi alla sua attivita;

e Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per tutte le problematiche
relative al progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la
corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie
al buon andamento delle attivita.

Per tale funzione & previsto un compenso orario lordo onnicomprensivo come da normativa
vigente sino ad un massimo di €210,00 pari a n. 12 ore retribuite a € 17,50 lordo dipendente
come da CCNL vigente, cosi come indicato nel progetto che sara corrisposto a seguito degli
accreditamenti dei fondi; la S.V. dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata
del progetto.

I1 compenso puo riguardare soltanto attivita prestate oltre il regolare orario di servizio che
dovranno risultare dai registri delle firme o da altro documento che attesti I'impegno orario
(verbale, timesheet, etc.).

L’incarico dovra essere espletato secondo le finalita, gli obiettivi e le modalita esplicitate nel
progetto.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Giovanni Petterlini
Documento Firmato Digitalmente
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